Zatgcznik nr 1

do zarzqdzenia nr 2/2022

Dyrektora Przedszkola Samorzgdowego nr 1 w Niepotomicach

z dnia 1 lutego 20227.

D)

2)

3)
4)

5)

6)

Regulamin Rekrutacji

do Przedszkola Samorzadowego nr 1 w Niepolomicach

Rozdzial I

Postanowienia ogolne

§1

Regulamin rekrutacji do Przedszkola Samorzadowego nr 1 w Niepotomicach (dalej: ,,Regulamin”),
okresla zasady przyjmowania dzieci do Przedszkola w roku szkolnym 2022/2023, tryb postepowania
rekrutacyjnego, kryteria naboru, rodzaj dokumentéw wymaganych w postepowaniu rekrutacyjnym
oraz zakres uprawnien i obowigzkéw Komisji Rekrutacyjne;j.

Regulamin nie znajduje zastosowania do przyjecia dziecka do Przedszkola w trakcie roku szkolnego.
Decyzje o przyjeciu dziecka do Przedszkola w trakcie roku szkolnego podejmuje Dyrektor
Przedszkola.

Przedszkole prowadzi nabér w oparciu o zasade powszechnej dostepnosci.

Dyrektor Przedszkola podaje do publicznej wiadomosci, w formie komunikatu, informacje o terminie
rekrutacji, kryteriach, wymaganych dokumentach i warunkach przyjecia dziecka do Przedszkola.
Komunikat, o ktérym mowa oglaszany jest na stronie internetowej Przedszkola oraz na tablicy
ogloszen w siedzibie Przedszkola.

Skfadanie wnioskdw o przyjecie dziecka do Przedszkola odbywa si¢ w formie elektronicznej poprzez
aplikacje ,Jammik” za posrednictwem strony internetowej Przedszkola i w formie papierowej
wygenerowanej przez aplikacje bezposrednio w siedzibie Przedszkola.

Postgpowanie rekrutacyjne przeprowadza Komisja Rekrutacyjna, powotywana przez Dyrektora

Przedszkola.



§2

Ilekro¢ w Regulaminie jest mowa o:

1)Przedszkolu — nalezy przez to rozumie¢ Przedszkole Samorzadowe nr 1 w Niepotomicach;

2)Dyrektorze — nalezy przez to rozumie¢ dyrektora Przedszkola;

3)

Komisji Rekrutacyjnej — nalezy przez to rozumie¢ komisje powotana przez Dyrektora w celu
przeprowadzenia postepowania rekrutacyjnego;

kryteriach rekrutacyjnych — nalezy przez to rozumie¢ odpowiednio kryteria okreslone w art. 131 ust.
2-4 ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. - Prawo Oswiatowe (tekst jednolity: Dz. U. z 2021 r. poz. 1082) oraz
kryteria okreslone dla drugiego etapu postepowania rekrutacyjnego w uchwale nr XXVI1/387/2017
Rady Miejskiej w Niepotomicach z dnia 26 stycznia 2017 r. w sprawie okreslenia kryteriow, wartosci
punktowej poszczegolnych kryteridw oraz rodzajow dokumentéw sktadanych w celu potwierdzenia spetniania
kryterium w drugim etapie postepowania rekrutacyjnego do przedszkoli publicznych, oddziatow przedszkolnych
w szkotach podstawowych oraz innych form wychowania przedszkolnego prowadzonych przez gming
Niepotomice (Dz. Urz. Woj. Malopol. z 2017 r., poz. 1152 z pdzn. zm.) zmienionej uchwalgq nr
XLIII/597/18 Rady Miejskiej w Niepotomicach z dnia 20 kwietnia 2018 r. w sprawie zmiany uchwaty
Nr XXVII/387/17 Rady Miejskiej w Niepotomicach z dnia 26 stycznia 2017 r. w sprawie okreslenia
kryteridw, wartosci punktowej poszczegdlnych kryteridw oraz rodzajow dokumentéw sktadanych w celu
potwierdzenia spetniania kryterium w drugim etapie postepowania rekrutacyjnego, do przedszkoli publicznych,
oddziatow przedszkolnych w szkotach podstawowych oraz innych form wychowania przedszkolnego
prowadzonych przez gming Niepotomice (Dz. Urz. Woj. Matopol. z 2018 r. poz. 3302);

liscie dzieci przyjetych — nalezy przez to rozumie¢ liste dzieci, ktore zostaly zakwalifikowane
i otrzymaly wyzsza lub réwng minimalnej wartosci liczbe punktow kwalifikujacych do przyjecia;
liscie dzieci nieprzyjetych — nalezy przez to rozumiec¢ liste dzieci niezakwalifikowanych do przyjecia
z powodu brakéw formalnych w dokumentadji rekrutacyjnej lub z powodu otrzymania nizszej liczby
punktéw, niz minimalna liczba punktéw kwalifikujaca do przyjecia;

wielodzietnosci rodziny - nalezy przez to rozumie¢ rodzine wychowujaca troje
i wigcej dzieci;

samotnym wychowywaniu dziecka — nalezy przez to rozumie¢, ze dziecko jest wychowywane przez
panng, kawalera, wdowe, wdowca, osobe pozostajaca w separacji orzeczonej prawomocnym
wyrokiem sadu, osobe rozwiedziong, chyba, ze osoba taka wychowuje wspdlnie co najmniej jedno
dziecko z jego rodzicami;

wniosku o przyjecie — nalezy rozumie¢ dokument opracowany dla potrzeb rekrutacji.



Rozdziat II

Zasady rekrutacji

§3

1) Do Przedszkola, w roku szkolnym 2022/2023, przyjmowane sg dzieci w wieku od 3 do 6 lat

2)

3)

4)

(wyjatkowych wypadkach moze by¢ przyjete dziecko 2,5 — letnie).

Podstawg udzialu w postepowaniu rekrutacyjnym jest ztozenie wniosku, tak w formie elektronicznej
za posrednictwem aplikacji ,Jammik” poprzez strone Przedszkola, jak i w formie papierowej
(wygenerowanej przez w/w aplikacje), ktéra nalezy sktada¢ u Dyrektora w siedzibie Przedszkola.
Whioski ztozone po terminie, a takze wnioski niekompletne lub nieprawidlowo wypetnione nie beda
rozpatrywane.

W przypadku sktadania wnioskéw o przyjecie do przedszkola do wiekszej liczby placéwek, rodzic
okresla preferencje co do kolejnosci przyjecia.

Rodzice/opiekunowie prawni dzieci uczeszczajacych do Przedszkola w roku szkolnym 2021/2022
sktadaja jedynie deklaracje o kontynuowaniu przez dziecko wychowania przedszkolnego w roku
szkolnym 2022/2023. Deklaracje nalezy sklada¢, tak w formie elektronicznej za posrednictwem
aplikacji ,Jammik” poprzez strone Przedszkola, jak i w formie papierowej, ktora nalezy sktadac

u Dyrektora w siedzibie Przedszkola, w terminie podanym w § 4 ust. 2 Regulaminu.

§4

Postepowanie rekrutacyjne sktada sie z nastepujacych etapow:

1) ogloszenie o rekrutacji;

2) przyjmowanie wnioskéw w formie elektronicznej i papieroweyj;

3) powolanie Komisji Rekrutacyjnej;

4) ustalenie miejsca i terminu(6w) posiedzenia Komisji Rekrutacyjnej;

5) posiedzenie — praca Komisji Rekrutacyjnej;

6) podanie do publicznej wiadomosci poprzez umieszczenie w widocznym miejscu w siedzibie

Przedszkola (np. tablica ogloszen) listy dzieci zakwalifikowanych i niezakwalifikowanych do

rekrutacji oraz listy dzieci przyjetych i nieprzyjetych do Przedszkola na rok szkolny 2022/2023;

7) postepowanie odwotawcze;



8) potwierdzenie przez  rodzica
oswiadczenia/podpisywanie

Przedszkola.

kandydata

woli  przyjecia w

2. Szczegodlowy harmonogram postepowania rekrutacyjnego:

postaci  pisemnego

umow z rodzicami/opiekunami prawnymi dzieci przyjetych do

Etapy rekrutacji

Terminy w postepowaniu
rekrutacyjnym

Terminy w postepowaniu
uzupelniajacym

sktadanie deklaracji o kontynuowaniu wychowania
przedszkolnego w roku szkolnym 2022/2023
w formie elektronicznej i papierowej

14.02.2022 r.-18.02.20221.

skladanie wnioskéw o przyjecie dziecka do
przedszkola, wraz z dokumentami potwierdzajacymi
spelnianie przez kandydata warunkow lub kryteriéw
branych pod uwage w postepowaniu rekrutacyjnym

01.03.2022 r.-18.03.2022r.

09.05.2022 r.-20.05.2022r.

powotanie Komisji Rekrutacyjnej zarzadzeniem
dyrektora

21.03.2022r.

23.05.2022r.

weryfikacja przez Komisje Rekrutacyjng wnioskow
o przyjecie dziecka do przedszkola i dokumentow
potwierdzajacych spetnianie przez kandydatow
warunkdéw lub kryteriéow branych pod uwage w
postepowaniu rekrutacyjnym, w tym dokonanie
przez przewodniczacego komisji czynnosci,
o ktérych mowa w art. 150 ust. 7 ustawy — Prawo
oswiatowe

21.03.2022r.- 29.03.2022r.

23.05.2022r.-25.05.2022r.

podanie do publicznej wiadomosci przez Komisje
Rekrutacyjna listy kandydatow zakwalifikowanych
i kandydatow niezakwalifikowanych do rekrutacji

30.03.2022r.

26.05.2022r.

podanie do publicznej wiadomosci przez Komisje
Rekrutacyjna listy kandydatéw przyjetych
i kandydatow nieprzyjetych do przedszkola

31.03.2022r.

27.05.2022r.

skladanie wnioskéw do Komisji Rekrutacyjnej
o uzasadnienie odmowy przyjecia dziecka do
przedszkola

01.04.2022r.-11.04.2022r.

30.05.2022r.-07.06.2022r.

potwierdzenie przez rodzica/opiekuna prawnego
kandydata woli przyjecia dziecka do przedszkola

w formie zlozenia pisemnego oswiadczenia

11.04.2022r.-14.04.2022r.

07.06.2022r.-10.06.2022r.

§5

1. Do Przedszkola przyjmuje sie dzieci zamieszkate na terenie gminy Niepotomice. W przypadku, gdy liczba

kandydatéw jest wieksza od liczby wolnych miejsc w Przedszkolu przeprowadza si¢ pierwszy etap




postepowania rekrutacyjnego. W pierwszym etapie postepowania rekrutacyjnego brane sa pod uwage

nastepujace kryteria ustawowe:

1) wielodzietno$c rodziny dziecka;

2) niepetnosprawno$¢ dziecka;

3) niepelnosprawnos¢ jednego z rodzicow dziecka;
4) niepelnosprawnos¢ obojga rodzicow dziecka;

5) niepetnosprawno$¢ rodzenstwa dziecka;

6) samotne wychowywanie dziecka w rodzinie;

7) objecie dziecka piecza zastepcza.

2. Kryteria, o ktorych mowa w ust. 1, maja jednakowa warto$¢. Komisja na potrzeby uporzadkowania
w kolejnosci od najwiekszej liczby punktéw do liczby najmniejszej przyjmuje dla kazdego kryterium
wartos¢ —,,100”.

3. W przypadku réwnorzednych wynikéw uzyskanych na pierwszym etapie postepowania rekrutacyjnego
lub jezeli po zakonczeniu tego etapu Przedszkole nadal dysponuje wolnymi miejscami, na drugim etapie
postepowania rekrutacyjnego brane sq pod uwage nastepujace kryteria okreslone uchwata przez organ

prowadzacy Przedszkole:

Kryteria okres$lone w uchwale nr XXVI11/387/2017 Rady Miejskiej w Niepotomicach z dnia 26 stycznia 2017 r.
w sprawie okreslenia kryteridw, wartosci punktowej poszczegolnych kryteriow oraz rodzajéw dokumentéw sktadanych
w celu potwierdzenia spetniania kryterium w drugim etapie postepowania rekrutacyjnego do przedszkoli publicznych,
oddziatow przedszkolnych w szkotach podstawowych oraz innych form wychowania przedszkolnego prowadzonych
przez gming Niepotomice (Dz. Urz. Woj. Malopol. z 2017 r., poz. 1152) zmienionej uchwatq nr XLIII/597/18 Rady
Miejskiej w Niepotomicach z dnia 20 kwietnia 2018 r. w sprawie zmiany uchwaty Nr XXVII/387/17 Rady
Miejskiej w Niepotomicach z dnia 26 stycznia 2017 r. w sprawie okreslenia kryteridw, wartoéci punktowej
poszczegolnych kryteridw oraz rodzajow dokumentow sktadanych w celu potwierdzenia spetniania kryterium w drugim
etapie postepowania rekrutacyjnego, do przedszkoli publicznych, oddziatow przedszkolnych w szkotach podstawowych
oraz innych form wychowania przedszkolnego prowadzonych przez gming Niepotomice (Dz. Urz. Woj. Matopol.
z 2018 r. poz. 3302);

1. 50 pkt.
kryterium rekrutacyjne: dziecko obojga rodzicéw odprowadzajacych podatek

dochodowy w gminie Niepotomice (w przypadku samotnego wychowywania
dziecka przez jednego z rodzicdw kryterium rekrutacyjne jest spetnione woweczas,
gdy rodzic samotnie wychowujacy dziecko odprowadza podatek dochodowy

w gminie Niepotomice)

dokumenty potwierdzajace spetnianie kryterium rekrutacyjnego:

pisemne o$wiadczenie rodzicow(a)/opiekundw(a) prawnych(ego);




kryterium rekrutacyjne: dziecko obojga rodzicow pracujacych lub studiujacych

w trybie stacjonarnym (w przypadku samotnego wychowywania dziecka przez
jednego z rodzicow kryterium rekrutacyjne jest spelnione wéweczas, gdy rodzic

samotnie wychowujacy dziecko pracuje lub studiuje w trybie stacjonarnym)

dokumenty potwierdzajace spetnianie kryterium rekrutacyjnego:
za$wiadczenie o zatrudnieniu lub o$wiadczenie o prowadzeniu dziatalno$ci

gospodarczej potwierdzone wydrukiem z Centralnej Ewidencji i Dziatalnosci
Gospodarczej badz wydrukiem z rejestru przedsigbiorcow Krajowego Rejestru
Sadowego, zaswiadczenie o odbywaniu studiéw w szkole wyzszej w trybie
stacjonarnym,

30 pkt.

kryterium rekrutacyjne: rodzeristwo dziecka juz uczeszczajacego do tego przedszkola

dokumenty potwierdzajace spelnianie kryterium rekrutacyjnego:

pisemne o$wiadczenie rodzicow/opiekundéw prawnych;

10 pkt.

kryterium rekrutacyjne: polozenie przedszkola, do ktérego ma by¢ przyjete dziecko

w promieniu 3 kilometréw od miejsca zamieszkania dziecka

dokumenty potwierdzajace spelnianie kryterium rekrutacyjnego:
pisemne o$wiadczenie rodzicdw/opiekunéw prawnych;

5 pkt.

kryterium rekrutacyjne: inne specyficzne potrzeby dziecka wskazane przez

wnioskodawce, tj.: przewlekta choroba dziecka lub potrzeba ksztatcenia specjalnego

dokumenty potwierdzajace spelnianie kryterium rekrutacyjnego:

zaswiadczenie lekarskie o pozostawaniu dziecka w stalym leczeniu w zwigzku
z chorobg przewlekla, opinia poradni psychologiczno — pedagogicznej o potrzebie
ksztalcenia specjalnego.

5 pkt.

kryterium rekrutacyjne: dochéd na osobe w rodzinie dziecka przy czym:

a) w przypadku dochodu w wysokosci mniejszej lub réwnej 100% kwoty, o ktdrej
mowa w art. 5 ust. 1 ustawy z dnia 28 listopada 2003 r. 0 swiadczeniach rodzinnych (Dz.
U. z2020r. poz. 111 z pézn. zm.) - 1 pkt

b) w przypadku dochodu w wysokosci przekraczajacej 100% kwoty, o ktérej mowa
w art. 5 ust. 1 ustawy z dnia 28 listopada 2003 r. 0 swiadczeniach rodzinnych (Dz. U.
22020 r. poz. 111 z pézn. zm.) - wartos¢ punktowq oblicza sie dzielac te kwote przez
dochodd na osobe w rodzinie dziecka;

dokument potwierdzajacy spetianie kryterium rekrutacyjnego:
oswiadczenie o wysokosci dochodu na osobe w rodzinie”.

0,00-1pkt.




4. W przypadku, gdy wszyscy kandydaci zamieszkali w gminie zostali przyjeci do Przedszkola pierwszego

wyboru, a Przedszkole dysponuje w dalszym ciagu wolnymi miejscami, przeprowadza si¢ postepowanie

rekrutacyjne dla kandydatdw, ktdrzy nie zostali przyjeci do innych Przedszkoli na terenie gminy.

5. Do Przedszkola moga zosta¢ przyjeci kandydaci zamieszkali poza obszarem gminy, jezeli po

przeprowadzeniu postepowania rekrutacyjnego Przedszkole nadal dysponuje wolnymi miejscami.

W przypadku wigkszej liczby kandydatéw zamieszkatych poza obszarem gminy przeprowadza sig

postepowanie rekrutacyjne na zasadach okreslonych w § 5 ust. 1 — 4 Regulaminu.

6. Jezeli po przeprowadzeniu postepowania rekrutacyjnego przedszkole nadal dysponuje wolnymi miejscami,

przeprowadza si¢ uzupelniajace postepowanie rekrutacyjne na zasadach okreslonych w § 5 ust. 1 - 5

Regulaminu.

Rozdziat III

Dokumentacja wymagana dla potrzeb rekrutacji

§6

1. Podstawa udziatu w postepowaniu rekrutacyjnym do Przedszkola jest ztozenie wniosku o przyjecie dziecka

w formie elektronicznej i papierowej wraz z wymaganymi zalacznikami. Wniosek sktada si¢ w formie

elektronicznej za posrednictwem aplikacji ,Jammik ”poprzez strone internetowa Przedszkola i w formie

papierowej do dyrektora przedszkola w terminie od dnia 1 marca 2022 r. do dnia 18 marca 2022 r.

W rekrutacyjnym postepowaniu uzupetniajgcym w terminie od dnia 9 maja 2022 r. do dnia 20 maja 2022 r.

Zataczniki do wniosku stanowia odpowiednio:

oswiadczenie o wielodzietno$ci rodziny kandydata;

orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego wydane ze wzgledu na niepetnosprawnos$¢ kandydata;
orzeczenie o niepelnosprawnosci rodzica/opiekuna lub rodzicéw/opiekunéw dziecka lub orzeczenie
rownowazne w rozumieniu przepisow ustawy z dnia 27 sierpnia 1997 r. o rehabilitacji zawodowej
i spotecznej oraz zatrudnianiu 0sob niepetnosprawnych (tekst jedn.: Dz.U. z 2016 r. 2046 z p6zn. zm.);
prawomocny wyrok sadu rodzinnego orzekajacego rozwodd lub separacje lub akt zgonu oraz
oswiadczenie o samotnym wychowywaniu dziecka oraz niewychowywaniu zadnego dziecka
wspdlnie z jego rodzicem;

dokument poswiadczajacy objecie dziecka piecza  zastepcza zgodnie <z ustawg

o0 wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej (tekst jedn.: Dz. U. z 2020r., poz. 821 z pdzn. zm.);



6) zaswiadczenie o zatrudnieniu lub o$wiadczenie o prowadzeniu dziatalnosci gospodarczej
potwierdzone wydrukiem z Centralnej Ewidencji i Dziatalno$ci Gospodarczej badz wydrukiem
z rejestru przedsigbiorcow Krajowego Rejestru Sadowego, zaswiadczenie o odbywaniu studidw
w szkole wyzszej w trybie stacjonarnym - kryterium stosuje sie réwniez do rodzica/opiekuna
prawnego samotnie wychowujacego dziecko;

7)  o$wiadczenie dotyczace rodzenstwa, ktdre bedzie kontynuowato edukacje w Przedszkolu;

8) o$wiadczenie rodzicow/prawnych opiekunéw dziecka o zamieszkiwaniu na terenie gminy
Niepotomice i rozliczaniu podatku dochodowego od o0séb fizycznych w Urzedzie Skarbowym
w Wieliczce;

9) zaswiadczenie wydane przez osrodek pomocy spotecznej o objeciu rodziny wsparciem asystenta;

10) os$wiadczenie rodzica/opiekuna prawnego dziecka o zamieszkaniu dziecka w promieniu 3 km od
Przedszkola;

11) o$wiadczenie o wysokosci dochodu na osobe w rodzinie.

Dokumenty, o ktérych mowa w § 6 ust. 1 pkt 2 — 5 oraz § 6 ust. 1 pkt 9 sktada sie w oryginale, notarialnie
poswiadczonej kopii lub w formie urzedowo poswiadczonego (art. 76a §1 Kpa) odpisu lub wyciagu
z dokumentu, a takze w formie kopii poswiadczonej za zgodnos¢ z oryginatem przez rodzica/opiekuna
prawnego dziecka.

. O$wiadczenia, o ktorych mowa w § 6 ust. 1 pkt 1, pkt 6-8 oraz pkt 10-11 skiada si¢ pod rygorem
odpowiedzialnosci karnej za sktadanie fatszywych zeznan. Sktadajacy oswiadczenie jest obowigzany do
zawarcia w treSci oswiadczenia klauzuli nastepujacej tresci: , Jestem Swiadomy odpowiedzialnosci karnej za
sktadanie fatszywych zeznan”.

. Przewodniczacy Komisji Rekrutacyjnej moze zadaé¢ od rodzicéw/opiekunow prawnych dokumentow
potwierdzajacych okolicznosci zawarte w o$wiadczeniach. Przewodniczacy wskazuje termin dostarczenia
zadanych potwierdzen.

. Przewodniczacy Komisji Rekrutacyjnej moze zwrdci¢ sie do Burmistrza Miasta i Gminy Niepolomice
o potwierdzenie okolicznosci przedstawionych w oswiadczeniach rodzica/opiekuna prawnego.
Oswiadczenie o samotnym wychowywaniu dziecka moze zosta¢ zweryfikowane w drodze wywiadu,
o ktérym mowa w art. 23 ust. 4a ustawy z dnia 28 listopada 2003 r. o swiadczeniach rodzinnych (tekst jedn.:
Dz.U. z 2020, poz. 111 z p6ézn. zm.).

. Odmowa przedtozenia dokumentéw, o ktore zwrécil sie Przewodniczacy Komisji Rekrutacyjnej jest
rownoznaczna z rezygnacja z udzialu w rekrutacji, natomiast odmowa dostarczenia innych dokumentéw

pozbawia mozliwosci korzystania z pierwszenstwa przyjecia okreslonego w kryteriach naboru.



Rozdzial IV
Procedura odwotawcza

§7

W terminie 7 dni od podania do publicznej wiadomosci listy dzieci przyjetych i listy dzieci nieprzyjetych,
rodzic/opiekun prawny dziecka moze wystapi¢ do Komisji Rekrutacyjnej z pisemnym wnioskiem
o sporzadzenie uzasadnienia odmowy przyjecia dziecka do Przedszkola. Przewodniczacy Komisji
Rekrutacyjnej sporzadza uzasadnienie w terminie 5 dni od dnia wystgpienia z wnioskiem o sporzadzenie
uzasadnienia. Rodzic/opiekun prawny dziecka, w terminie 7 dni od dnia doreczenia mu uzasadnienia
odmowy przyjecia dziecka do Przedszkola, moze wnie$¢ do Dyrektora pisemne odwotanie od rozstrzygniecia
Komisji Rekrutacyjnej. Dyrektor rozpatruje odwotanie od rozstrzygniecia Komisji Rekrutacyjnej w terminie

7 dni od dnia wniesienia odwotania. Na rozstrzygniecie Dyrektora stuzy skarga do sadu administracyjnego.

Rozdzial V
Przetwarzanie danych osobowych

§8

W zwiazku z przetwarzaniem danych osobowych w celach rekrutacyjnych oraz przygotowania przyszitego
pobytu dziecka w przedszkolu informujemy, iz:

1. Administratorem Panstwa danych osobowy oraz danych dziecka jest Przedszkole Samorzadowe nr 1
w  Niepotomicach  (32-005  Niepotomice, wul. T. Kosciuszki 23); tel: 122811083, e-mail:

przedszkole@przedszkole.niepolomice.pl. W jej imieniu zadania Administratora wypetnia Dyrektor.
Wyznacza on cele przetwarzania danych i zapewnia $rodki do zapewnienia bezpiecznych warunkéw
przetwarzania tych danych.

2. Pracuje z nami Inspektor ochrony danych osobowych. Umozliwiamy Panstwu z nim kontakt pod adresem
e-mail: iod@pq.net.pl lub poprzez kontakt listowny na adres pocztowy placéwki. Wyjasni on Paristwu
wszelkie watpliwosci zwiazane z przetwarzaniem danych osobowych w naszej placowce.

3. Dane osobowe przetwarzamy tylko wtedy, gdy mamy do tego uzasadniony cel. Naszym gtéwnym celem

przetwarzania jest rekrutacja dzieci do placowki oraz przygotowanie placowki na ich pobyt.


mailto:iod@pq.net.pl

Na postugiwanie si¢ przekazanymi naszej placowce danymi zezwalajg nam przepisy Rozporzadzenia
znanego jako RODO'. W wiekszosci przypadkéw bedziemy przetwarzac dane Pafistwa i Waszych dzieci,
gdyz wymagaja tego od nas przepisy prawa lub beda one nam potrzebne, by zrealizowac¢ zadania
w interesie publicznym. Dla zainteresowanych oséb przedstawiamy na koncu niniejszej informacji
wykaz przepiséw, na podstawie ktdrych zbieramy dane.

Dotozymy szczegolnej starannosci przy przetwarzaniu danych dotyczacych zdrowia i niepelnosprawnosci
dziecka (dzieci), rodzicéw i opiekundw prawnych. Bedziemy je przetwarzaé, gdyz ich przetwarzanie jest
niezbedne ze wzgledéw zwigzanych z waznym interesem publicznym, na podstawie przepiséw prawa.
Tym interesem publicznym jest przeprowadzenie rekrutacji do naszej placéwki i zapewnienie
odpowiednich warunkéw pobytu dzieciom w niej po przyjeciu.

Dane o wyrokach sadowych, ktére beda przedktadane przez Paristwa na podstawie przepiséw prawa lub
w celu udokumentowania kryterium przyjecia bedzie przetwarzac bezposrednio z RODO na podstawie
art. 10 i Ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. Prawo o$wiatowe — rozdziat 6.

Panstwa dane osobowe beda przetwarza¢ nasi pracownicy, ktérym wydamy upowaznienia, w tym
w szczegolnosci moze to by¢ Komisja Rekrutacyjna. Dane przekazemy réwniez do organu
prowadzacego, tj. Gminy Niepotomice by mdgla realizowa¢ wilasne zadania wynikajace z przepiséw
prawa. Panstwa dane moga tez przetwarza¢ podmioty z nami wspodtpracujace, z ktérymi zawrzemy
specjalne umowy powierzenia. Bedzie to firma obstugujace rekrutacje elektroniczng: Jammik,
Mikluszowice 3/3 32-708 Dziewin oraz dziatajacy na jej zlecenie podwykonawca dostarczajacy tzw. ustugi
chmurowe firma HEKKO.PL, H88 S.A z siedzibg w Poznaniu.

W zwiazku z powyzszym Administrator nie przewiduje transferu danych do tzw. panistw trzecich wedtug
RODO.

Dane osobowe dzieci, rodzicéw i opiekunéw prawnych bedziemy przetwarzaé przez okres pobytu dziecka
w placowce. Potem oddamy je do wlasnej skladnicy akt i przechowamy przez okres 5 lat. Po tych
okresach zniszczymy je zachowujac zasady bezpieczenstwa danych. Dane o0s6b nieprzyjetych
przechowamy przez rok, chyba, ze na rozstrzygniecie Dyrektora zostanie wniesiona skarga do sadu
administracyjnego i postepowanie nie zostanie zakoriczone prawomocnym wyrokiem przed uptywem
tego roku. Nastepnie te dane rowniez zarchiwizujemy na podanych wyzej zasadach.

W wigkszosci przypadkow przetwarzamy Panistwa dane w celu realizacji obowiazkow prawnych. Wtedy
podanie tych danych jest réwniez Panstwa obowiazkiem prawnym (dane formularza wniosku,
obowiazkowe zataczniki). Podanie danych i przedlozenie zatacznikéw w celu ewentualnego

udokumentowania spetnienia kryterium ustawowego i kryterium organu prowadzacego jest dobrowolne,

1 Rozporzadzenie Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony 0s6b
fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz
uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogdlne rozporzadzenie o ochronie danych)
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10.

11.

12.

13.

14.

15.

16.

ale nie podanie tych danych bedzie oznaczac¢ brak punktéw majacych wplyw na ranking przyje¢. Podanie

danych w celu zapewnienia dziecku podczas przysztego pobytu w placowce odpowiedniej opieki,

odzywiania oraz metod opiekuniczo-wychowawczych jest w petni dobrowolne i rodzic (opiekun prawny)

sam wskazuje uznane za istotne informacje o stanie zdrowia, stosowanej diecie i rozwoju psychofizycznym

dziecka. Miejsce w formularzu na podanie informagji o stanie zdrowia, alergiach, itp. sa jedynie naszymi

sugestiami w tym zakresie. Niepodanie tych danych moze sprawic jednak, ze nie przygotujemy placowki

do pobytu dziecka.

Alfabetyczne listy z kandydatami przyjetymi i nieprzyjetymi wywiesimy w widocznym miejscu

w placdwce. Prawo nie przewiduje innej formy prezentacji wynikow, w tym poprzez Internet.

Niektdre dane bedziemy przetwarza¢ w interesie publicznym w oparciu o przepisy prawa (w tym dane

o stanie zdrowia i niepelnosprawnosci). Mozecie Panistwo wnie$¢ do nas sprzeciw na przetwarzanie

danych w ten sposob.

Umozliwiamy Panstwu dostep do danych osobowych wtasnych i dziecka, zawsze mozna

je sprostowag, jesli bedziemy przetwarza¢ btedne dane lub gdy one sie zmienia. Moga Panstwo zada¢

ograniczenia przetwarzania danych, jesli bedziecie uwazac, ze przetwarzamy za duzo danych. Mozecie

Panstwo zadac usuniecia danych, ale nie bedziemy tego mogli zrobi¢ wobec danych przetwarzanych przez

nas na podstawie przepiséw prawa, ktére musimy wypelnic lub tez w interesie publicznym.

Przystuguje Panstwu prawo wniesienia skargi do Prezesa Urzedu Ochrony Danych Osobowych

(ul. Stawki 2, 00-193 Warszawa). Mozecie Panstwo to zrobi¢, gdy uznacie, ze naruszamy przepisy prawa

przetwarzajac dane Panstwa i waszego dziecka, lub nie zapewniamy wlasciwego bezpieczenstwa tych

danych.

Wszelkie decyzje w naszej placowce podejmujemy wylacznie poprzez prace i analize danych przez

czlowieka (nie robia tego za nas wylacznie maszyny, programy i urzadzenia techniczne). Podobnie

odbywa sie to przy ocenianiu oséb.

Podstawowym aktem prawnym na podstawie, ktdrego przetwarzamy dane osobowe jest Ustawa z dnia

14 grudnia 2016 r. Prawo o$wiatowe - Rozdziat 6: Przyjmowanie do publicznych przedszkoli, publicznych

innych form wychowania przedszkolnego, publicznych szkét i publicznych placowek

Bezposrednio na podstawie tego aktu prawnego:

e zbieramy deklaracje o kontynuowaniu wychowania przedszkolnego na podstawie art. 153 pkt. 2 ww.
Ustawy,

e prowadzimy nabdr wnioskdw kandydatéw wraz z zalgcznikami do przedszkola na podstawie art. 149
1150 ww. ustawy,

e zbierzemy  dokumenty  potwierdzajace  spelnienie = kryterium = ustawowego  przyjeé,

o ktérym mowa w art. 131 pkt. 2 oraz art. 150 ww. ustawy,
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e zbierzemy dokumenty potwierdzajgce  spelnienie  kryterium organu  prowadzacego,
o ktorym mowa w art. 131 pkt. 4, art. 150 ww. ustawy, a takze zawartych w Uchwale nr XXVI1/387/2017
Rady Miejskiej w Niepotomicach z dnia 26 stycznia 2017 r. ( (Dz. Urz. Woj. Malopol. z 2017 r., poz. 1152
z pdézn. zm.) w sprawie okreslenia kryteriéw, wartosci punktowej poszczegdlnych kryteriéw oraz
rodzajow dokumentéw skladanych w celu potwierdzenia spetniania kryterium w drugim etapie
postepowania rekrutacyjnego do przedszkoli publicznych, oddziatéw przedszkolnych w szkotach
podstawowych oraz innych form wychowania przedszkolnego prowadzonych przez gmine
Niepotomice,

e Upublicznimy wyniki rekrutacji zgodnie z art. 158 ww. ustawy.

e Bedziemy przechowywac zebrane dane zgodnie z art. 160 ww. ustawy.

e Zbierzemy istotne dane o stanie zdrowia, stosowanej diecie i rozwoju psychofizycznym dziecka na
etapie rekrutacji w celu realizacji waznego interesu publicznego, ktérym jest zapewnienie
odpowiedniej opieki, odzywiania oraz metod opiekunczo-wychowawczych dziecku podczas
przysztego pobytu w placowce. Zezwala nam na to art. 155 ww. ustawy.

¢ Na podstawie Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 21 sierpnia 2019 r. w sprawie
przeprowadzania postepowania rekrutacyjnego oraz postepowania uzupetniajacego do publicznych
przedszkoli, szkol, placowek i centrow dokonamy przeliczenia punktéw w postepowaniu

rekrutacyjnym oraz zorganizujemy prace (w tym przetwarzanie danych) Komisji Rekrutacyjnej.

Rozdzial VI

Postanowienia koncowe

§9

Zmiany do Regulaminu wprowadzane sa na zasadach obowiazujacych przy jego przyjmowaniu.
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